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SILALES RAJONO SAVIVALDYBES KULTUROS CENTRO
KONCERTU (SPEKTAKLIU) ORGANIZATORIAUS PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBE
1.__Koncerty (spektakliy) organizatorius yra specialistai
(pareigybés pavadinimas) (nurodoma pareigybés grupé)

2. Pareigybés lygis — B
(nurodoma kuriam lygiui (A (Al ar A2), B, C, D) priskiriama pareigyb¢)

3. Pareigybés paskirtis — koncerty (spektakliy) organizatoriaus — pareigybé skirta atvykstanciy
kolektyvy ar solisty koncerty, teatro spektakliy, kino filmy ir kity renginiy organizavimui.

4. Pareigybés pavaldumas — koncerty (spektakliy) organizatorius — yra pavaldus ir atskaitingas
kultiiros centro direktoriui per direktoriaus pavaduotoja.

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstaji universitetinj arba aukstesnjji, arba iki 1995 mety jgyta
specialyjj vidurinj i§silavinimg bei ne maZesne kaip 2 mety kultiirinés veiklos patirtj;

5.2. iSmanyti Lietuvos Respublikos Konstitucijg, Lietuvos Respublikos kultiros centry jstatyma,
Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymg, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy
istatyma, Lietuvos Respublikos vieSyjy istaigy istatymg, Lietuvos Respublikos darbo kodeksa,
vadovautis Kultiiros centro nuostatais, direktoriaus jsakymais, kultiiros centro vidaus darbo
tvarkos taisyklémis, Siuo pareigybés aprasymu;

5.3. gerai mokéti valstybine kalbg, iSmanyti raStvedybos taisykles, jstaigos tikines — komercines
veiklos sritis, jstaigos struktiirg, jstatymine darbo organizavimo tvarka, informacijos srautus,
bendravimo psichologijos pagrindus, sklandziai déstyti mintis rastu ir Zodziu, mokéti dirbti
,Microsoft Office* programiniu paketu;

5.4. biti pareigingas, saZiningas, atsakingas, komunikabilus, gebéti greitai orientuotis nenumatytose
situacijose;

5.5. gebéti dirbti komandoje, bendrauti su Zmonémis, vadovaujantis pagarbos zmogui, padorumo ir
pavyzdingumo principais.

IIL. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

6.1. organizuoja atvykstanciy kolektyvy ar solisty koncertus, teatro spektaklius, kino filmy seansus;

6.2. bendradarbiauja su valstybinémis institucijomis, kitomis kultiiros, Svietimo, sporto veiklg
kuruojanciomis institucijomis, kirybinémis sgjungomis, tautiniy bendrijy ir kitomis
organizacijomis, meno kolektyvais, atlikéjais, menininkais jvairiais koncerty, spektakliy, kino filmy
ir kt. renginiy organizavimo klausimais;

6.3. prisideda prie Centro renginiy, edukaciniy programy inicijavimo, rengimo ir jgyvendinimo;



6.4. prisideda prie valstybiniy $venciy, atmintiny daty, kalendoriniy $venéiy pamingjimo, etninés
kultdiros renginiy, poilsio vakary, vakaroniy ir kity renginiy organizavimo;

6.5. sudaro kiekvieno ménesio planuojamy koncerty, spektakliy, kino filmy ir kt. renginiy grafika ir
atsako uz jy vykdyma, reklamg ir sklaida, bendradarbiauja su spauda, socialiniais tinklais, televizija
ir radiju;

6.6. nustatyta tvarka informuoja Kultiiros centro direktoriaus pavaduotojg apie kito meénesio
kulttiros renginius ir atsako uz informacijos savalaik]j ir teisingg pateikima;

6.7. tvarko dokumentacija, susijusig su koncerty, spektakliy, kino filmy ir kt. kultiiros renginiy
organizavimu, atsako uz jos sauguma ir archyvavima, laiku pateikia informacija vyr. buhalteriui,
kasininkui bei kt. kultiros darbuotojams, susijusiems su koncerty, spektakliy, kino filmy ir kt.
renginiy organizavimu.

6.8. racionaliai ir atsakingai naudoja koncertams, spektakliams, kino filmams ir kitiems renginiams
skirtas patalpas ir 1éSas, riipinasi materialinés bazés stiprinimu, pagal galimybe jtraukiant réméjus ir
partnerius;

6.9. dalyvauja svarstant svarbiausius kultlirinés veiklos klausimus, teikia pasitlymus direktoriaus
pavaduotojui ir direktoriui dél kultiirinés veiklos planavimo;

6.10. rengia ir direktoriaus pavaduotojui teikia ménesio, ketvir¢io, pusmecio, meting darbo ataskaitg
ir metinj preliminary darbo plang;

6.11. uztikrina, kad koncertams, spektakliams, kino filmams ir kt. renginiams organizuoti skirtas
inventorius ir kitas turtas biity tinkamai naudojamas;

6.12. dalyvauja specialiose Centro komisijose;

6.13. teisés akty numatyta tvarka dalyvauja savo veiklos vertinimo procediirose;

6.14. nustatyta tvarka laiku ir kokybiskai atlieka direktoriaus ir direktoriaus pavaduotojo paskirtus
pavedimus;

6.15. vykdo ir kitas pareigybés aprasyme nenurodytas funkcijas, kultiros centro direktoriaus bei
direktoriaus pavaduotojo nenuolatinio pobtidzio nurodymus pagal kompetencija.

IV. ATSAKOMYBE

7. Koncerty (spektakliy) organizatorius Kultiiros centre Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta
tvarka atsako uz tarnybinius nusiZzengimus, darbo drausmés pazeidimus, pareigy neatlikima ar
netinkama jy atlikima, taip pat:

7.1. uz tinkama ir tiksly pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy vykdyma;

7.2. uz informacijos ir pateikty dokumenty, ataskaity patikimuma, iSsamumg ir teisinguma,
jsipareigojimy laikymasi;

7.3. uz saugos ir sveikatos darbe, priesgaisrings ir civilinés saugos taisykliy, vidaus darbo tvarkos
taisykliy laikymasi;

7.4. uz grieztg laikymasi konfidencialios informacijos slaptumo;

7.4. uz nuostolius, padarytus kultiiros centrui de¢l savo kaltés ar neatsargumo;

7.5. uz aktyvy, sklandy ir turiningg jsijungimg j} komandinj darba, organizuojant kultiiring veikla
Kultiros centre.

Su pareigybés apraSymu susipazinau ir 1 pareigybés apraSymo kopija gavau:

(vardas, pavard¢) (parasas) (data)



