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SILALES RAJONO SAVIVALDYBES KULTUROS CENTRO (KULTUROS NAMU)
KONCERTU (SPEKTAKLIU) ORGANIZATORIAUS PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBE

1. Koncerty (spektakliy) spektakliy organizatorius, yra specialistas, dirbantis pagal darbo
sutartj.

2. Pareigybés lygis — B lygis.

3. Pareigybeés paskirtis — koncerty (spektakliy) organizatoriaus — pareigybé¢ skirta atvykstanciy
kolektyvy ar solisty koncerty, teatro spektakliy, gyventojy laisvalaikio, kalendoriniy, tautiniy ir
valstybiniy $venéiy, jaunimo laisvalaikio organizavimui, bendrosios kulttros ugdymui Kulttiros
namuose.

4. Pareigybés pavaldumas — koncerty (spektakliy) organizatorius — tiesiogiai pavaldus kultliros
centro direktoriaus pavaduotojui.

I1. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstajj universitetinj issilavinima ir bakalauro kvalifikacinj laipsnj
arba jam lygiaverte auk3tojo mokslo kvalifikacija, arba auk3taji neuniversitetinj ir profesinio
bakalauro kvalifikacijg arba jam lygiavert¢  auksStojo mokslo kvalifikacija, jgyta baigus
humanitariniy moksly, socialiniy moksly, ugdymo moksly, meny studijy kryp¢iy grupiy studijas;

5.2 biti susipaZzings su Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikos, Silalés rajono savivaldybés tarybos sprendimais ir kitais
teisés aktais, Silalés rajono savivaldybés kultiiros centro nuostatais;

5.3. gerai mokeéti valstybine kalba, iSmanyti raStvedybos reikalavimus, dokumenty rengimo
taisykles, gebéti valdyti, analizuoti ir apibendrinti informacija, sklandZiai reik$ti mintis rastu ir
zodziu;

5.4. mokéti dirbti su Microsoft Office® programiniu paketu (Microsoft Word, Microsoft Excel,
Microsoft Power Point, Outlook Express), interneto nar§yklémis ir vaizdo konferencijoms skirtomis
programomis (Zoom, Microsoft Teams);

5.5. mokéti bent vieng i§ trijy Europos Sgjungos kalby (angly, pranciizu, vokiefiy) ne
Zemesniu kaip A2 kalbos mokejimo lygiu (pagal Bendrosios Europos kalby metmenyse nustatytg ir
apibrézta Sesiy kalby mokejimo lygiy sistema);

5.6. buti pareigingas, saziningas, nepriekai§tingos reputacijos, kaip apibrézta Lietuvos
Respublikos Kultiiros centry jstatyme;

5.7. gebéti dirbti komandoje, laikytis etikos principy.

I1L. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

6.1. vadovauja kulttrinei veiklai, susijusiai su aptarnaujamos teritorijos gyventojy laisvalaikio
uzimtumu;

6.2. organizuoja Kultdros namy vieSuosius renginius (festivaliai, koncertai, spektakliai,
valstybiniy §ven¢iy minéjimai, atmintiny dieny paminéjimai, miesteliy §ventés ir kiti renginiai) bei
jy aptarnavima;



6.3. inicijuoja ir jgyvendina jvairiy dailés Zanry, kiirybos darby parodas, rengia jy pristatymus /
atidarymus;

6.4. jvairiomis formomis organizuoja jaunimo laisvalaikio uzimtuma;

6.5. sudaro ir pateikia Kultiros centrui, Kultiiros namy darbuotojy darbo valandy grafikus,
mégejy meno kolektyvy darbo (repeticijy) grafika ir atsako uZ jy vykdyma ir viesinima;

6.6. ruosia renginiy scenarinius planus, rengia jy programas, sudaro metinj kultdrinés veiklos
plang su renginiy iSlaidy sgmatomis;

6.7. rengia ir teikia metines vadovaujamy Kultiros namy darbo ataskaitas ir atsako uZ jy
teisinguma;

6.8. rengia ir tvarko su tiesioginémis funkcijomis susijusia dokumentacija, atsako uZ jos
sauguma bei archyvavima;

6.9. veda filialo tkine-finansing veikla, atsako uz vieSuyjy pirkimy vykdyma, racionaliai
naudoja skirtas léSas, riipinasi materialinés bazés stiprinimu, pagal galimybe jtraukiant réméjus ir
partnerius;

6.10. kaupia renginiy medZiaga metra$¢iui ir metodines priemones kultiiros namy veikloms
bei funkcijoms uZtikrinti;

6.11. nustatyta tvarka informuoja kultliros centra apie kito ménesio Kultiiros namuose ir jiems
priskirtose laisvalaikio salése vyksiancius kultirinius renginius ir atsako uz informacijos savalaikj
ir teisingg pateikima;

6.12. prisideda prie kultiiros centro renginiy, edukaciniy programy iniciavimo, rengimo ir
igyvendinimo, ~svarbiausius kultlrinés veiklos klausimus pateikia svarstyti direktoriaus
pavaduotojui;

6.13. teikia pasifilymus direktoriui dél kultiiros namy veiklos planavimo;

6.14. vykdo atlikéjo funkcijas (veda renginius, jy metu skaito prozos ar poezijos kirinius arba
jy i8traukas), vadovauja bent vienam mégéjy meno kolektyvui;

6.15. inicijuoja, rengia ir vykdo projekty finansavimo paraiskas jvairiems kultiiring veikla
finansuojantiems fondams, atsako uZ paraisky parengimo kokybe, jas teikia kultdros centro kultiiros
projekty vadovui;

6.16. jgyvendina priemones, skirtas Dainy $venéiy tradicijy testinumui ir plétrai uZtikrinti,
dalyvauja respublikinése ir regioninése dainy $ventése;

6.17. organizuojant renginius tampriai bendradarbiauja su kultiiros centro, kultiiros namy
meno kolektyvy vadovais, techniniu personalu, senifinijomis, vietos bendruomenémis;

6.18. uZtikrina, kad darbui skirtas inventorius, koncertiné apranga ir kitas Kultiros namy
turtas, kuriuo naudojasi darbuotojai, biity tinkamai naudojami;

6.19. pagal poreikj formuoja naujus mégéju meno kolektyvus bei dalyvauja atrenkant ir
priimant naujus narius;

6.20. rupinasi mégéjy meno kolektyvy iSvykomis, jy dalyvavimu rajoniniuose,
respublikiniuose, regioniniuose renginiuose, konkursuose ir kitose §ventése bei veiklose;

6.21. dalyvauja Silalés rajono savivaldybeés ir / ar kultiiros centro komisijose, darbo grupése,
savo veiklos vertinime;

6.22. atsako uZ prieSgaisrinés saugos, civilinés saugos biikle kultiiros namuose;

6.23. nustatyta tvarka laiku ir kokybiskai atlieka direktoriaus paskirtus pavedimus;

6.24. uZtikrina materialiniy ir piniginiy vertybiy apskaita ir apsauga kultiiros namuose;

6.25. vykdo ir kitas pareigybés apradyme nenurodytas funkcijas, kultiiros centro direktoriaus
nenuolatinio poblidZio nurodymus pagal kompetencija.

IV. ATSAKOMYBE

7. Koncerty (spektakliy) organizatorius darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka
atsako uZ tarnybinius nusiZengimus, darbo drausmés paZeidimus, pareigy neatlikimg ar netinkama
jy atlikima, vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, Vyriausybés nutarimais, Kultdros centro
direktoriaus jsakymais, Lietuvos respublikoje galiojandiais norminiais aktais, Silalés rajono



savivaldybés kultliros centro nuostatais, kultiros centro vidaus darbo tvarkos taisyklémis, $iuo
pareigybés aprasu. Taip pat atsako:

7.1. uz tinkama ir tiksly pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy vykdyma;

7.2. uZ saugos ir sveikatos darbe, priedgaisrinés ir civilinés saugos taisykliy, vidaus darbo
tvarkos taisykliy laikymasi;

7.3. uz kultiiring, Gking-finansine veikla;

7.4. uz savo veiksmus, profesinés etikos klaidas, aplaiduma, padaryta ala ir kompetencijos
virsijimg pagal Lietuvos Respublikos jstatymus.
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