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1. Pagrindiniai pra6jusiq kalendoriniq metg veiklos rezultatai
(pildo darbuotojas / biudZetinds istaigos vadovas)

Metinds uZduotys
Siektini

rezultatai

Nust:rtyti rezultatq vertinimo
:odikliari (kiekybiniai, kokyb iniai

Iaiko ir kiti rodikliai, kuriais
vadovaudarnasis tiesioginis

darbuotojo vadovas / i pareigas
priimantis ar jo igaliotas asmuo
vertina, ar nustafftos uZduotys

ivykdvtos)

Pasiekti rezultatai

l.l. Skatinti projektq,
)rogramq, priemoniq
:engim4 Kult[ros centro
lptarnaujamoje
:eritorijoje.

Parengti /
prisideti rengiant
ir jgyvendinant ne
maZiau kaip 8

kultrlros srities
projektus,
prograrnas, naujas
priemones.

l. Parengti ne maZiau kaip 7
pro.iektus Lietuvos kulturos
tarybai, Jaunim<l reikalq agentlrai.
2. Parengti ne maZiau kaip 2 NVS
programas.
L Prisideti prie partneriq rengiant
ir igyvendinant ne maZiau kaip 4
programas, priemones.

UZtikrintas Kultiiros
centro projektq rengimas,
uZduoties [gyvendinimas
[vykdytas ir vir5ytas:
1.1.1. Parengti daugiau kaip
7 projektai Lietuvos
kultlros tarybai, Jaunimo
reikalq agenturai. LKT
finansavimas skirtas
visiems 10 parengtq
projektq:
l. Solinio dainavimo
ugdymo projektas

,,Skambek" - 2550,00 Eur;
2. Teatro kurybine stovykla
,,Teatriniq elementq
nuzikalizavimas" -
1300,00 Eur;
). ,,Linksmos muzikos
lestivalis,,Brizgdls" -
1900,00 Eur:
1. Projektas,,DARYTI
DRAUDZIAMA
{EDARYTII" - 4600.00
Eur;
>. Tautodailds pleneras



imtmedio veidai i5
izdai" - 7600,00 Eur;

" II Bardq ir poezijos
akties festiv alis ,,i,odLiai
ebijo lietaus" - 6000,00

. VIII Klojimo teatrq

,,Pri klietelis" -
00,00 Eur;

Muzikinis spektaklis
k5nosparnis" - 5309,00

. ,,III respublikinis
uaugusiqjq chorq

- 4000,00 Eur;
10. ,,Sokio spektaklis

lisa. lstrigusi laike"-

gyvendinti4 jaunimo

l. Jaunimo reikalq
finansuojamas

rjektas ,,Pasimatuok
4 vasar4" - 2824.85

. Jaunimo reikalq
rnt[ros finansuojamas
jektas,,Pokalbiai su

ne)jaunimu" - 4388,00

. Socialines apsaugos ir
rbo ministerijos

nansuojamas projektas
aunimo pulsu" - 14400

. Sitates rajono
ivaldvbes i5 Jaunimo
itikos pletros programos

i nansuoj amas proj ektas

,Tingiu tingeti" - 3000

.1.2. Parengtos ir
irtintos 3 NVS

: ,,Liaudies
is", ,,Tradicin6s

l6s" ir ,,Etnokult[ros

.1.3. Prisideta prie

gyvendinant daugiau kaip
programas, priemones"

projektq, renginiq
iais pasira5ytos l2l

iavirno sutartys,

iniq, projektiniq veiklq
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;ir

leSos projektams

igyvendinti:
B[ Lietuvos kulturos taryba
49059,00 Eur, Jaunimo
reikalq agentiira - 7212,85;
Socialines apsaugos ir
darbo ministerija -
14400,00 Eur; Silales
rajono savivaldybe -
3000,00 Eur;
I5 viso jaunimo
projektams 24612,85 Eur.
Kitq finansavimo Saltiniq
(NVS,,,Kult[ros pasoo',

Kult[ros centrq premij os",
paramos ir kt.) le5os -
27864,46Bur;
Papildomq 165g

projektams igyvendinti ne
i5 Silal6s rajono
savivaldybds biudZeto
pritraukta 70671,85 Eur
Parengta ir pateikta la
paraiSkq del tautiniq
kostiumq ir muzikos
instrumentq jsigijimo
megejq meno kolektyvams.
Patenkinta l3 parai5kq.
skiftas finansavimas.
Tautiniq kostiumq ir
muzikos instrumentq
isigyta i5 viso ui,29934,00
Eur.
IS LNKC tautiniams
kostiumams ir muzikos
instrumentams isigyti gauta
14967 Eur.
2023 m. parengtos 3
paraiSkos, kurioms
skirtas finansavimas
2024-2027 m.:
paraiSka del Lietuvos
Respublikos socialines
rpsiugos ir
Jarbo ministerijos 

]

;ocialines sutelkties 
i

)rogramos paZangos 
i

prie]nones Nr" - 
i

)9-003-02-02-05,,Pletoti 
]

laiku atliekamo efekt)ry aus
larbo su jaunimu
;istem4" lgyvend inimo ir
[apimo partneriu

"272610,28 

Eur):
Iaunimo solidarumo
(orpuso projektas

,Pokalbiai su

. ne)iaunimu" (5053.00
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.tvirqjq jaunimo centrq ir
irqjq jaunimo erdviq

tas2023-2024 m.

irtintos 2: ,,Etno
imo kambarys" ir

vakiq gamybos
ija, tradiciniai Sokiai

idimai ir rateliai"
1.2. Reprezentuoti

jon4 respublikini
iniuose ir,

imybei, tarptau

ilales 1. Ne maZiau
aip 8 megejq

kolektyvai
gs menines

ikiniuose

alyvaus ne

aZiau kaip 6

. Kultiiros

nlzuos ne

aLiaukaip2

ult[ros renginLi

imybei, l-2

1. Regioniuose renginiuose
aus ne maliau kaip 8 megejq

,. Ne maZiau kaip 6 megejq meno
:olektyvai parengs menines

blikin iuose renginiuose.
. Kultfros centras, esant

imybei, organizuos ne maZiau
ip 2 respublikinius ir, esant

i, l-2 tarptautinius
ult[rros renginius.

iduoties igyvendinimas

ublikiniuose, 28
ioniniuose ir 10

rtautiniq renginiq.

lonlnluose renglnluose
lyvavo daugiau nei 6

regejq meno kolektyvai" t.
. 25 kolektyvai (per 600

.2.2.Daugiau nei 6 rnegej
o kolektyvai, t. y. 42

lektyvai (per:500
lyviq) parenge menines

.2.3. Kulturos centras
izavo daugiau kaip 2

t.y. 5) respublikinius
inius ir kartu su

:riais organizavo 2

utinius renginius:
-19-2023-07-23

'arptautine etnokult[rine
la ,,Etnokultfiros

rybines dirbtuv6s";
3-07-28 Tarptautinis

inksrnos muzikos festival is

17 megejq meno kolektyvq
(per 300 dalyviq) dalyvavo
I 0 tarptautiniq renginiq.

likiniu lygmeniu
tuotas ir kitaip:

ietuvos vakarq kra5to
inq Sventeje dalyvavo 13

lektyvq (l 88 dalyviai);
m. sausio iteiktas

iZinis Lietuvos
Itiiros centrq asociaci-f os

anoiimas ..Auksinis
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feniksas" kaip,,Geriausiam
metq kultiiros ir meno
korejui direktoriaus
pavaduotoj ui, reZisieriui
Antanui Kazlauskui;
Visais 2023 m. u2tikrintas
Tarptautinio projekto
GAMTINIO IR
KULTT]RINIO PAVELDO
POPULIARINIMAS PER
LIETUVOS-LENKIJOS
ETNOKULTUR,4 rezultatq
tgstinumas,
bendradarbiaujant su
Ukmerges kultlros centru ir
Lenkijos lietuviq etnines
kultiiros draugija. Siame
projekte Silales rajono
savivaldybes kultDros
centras yra pagrindinis
tarptautinio projekto
vykdytojas ir paramos
gavejas;
2023 m. vasaria-gruodZio
men. organizuotos ir
inicijuotos muzikiniq
spektakliq,,lntrigq m iestas"
ir,,Carda5o karaliene"
gastroles (Tel5iai,
Taurage);
2023 -09 -26 S i lales raj onas
reprezentuotas LRT laidoje
,,Samdiq kovos";
R espublikiniuose teatrq
festivaliuose pristatyti 2

kult[ros centro sukurti
muzikiniai spektakliai:
,.lntrigq miestas" ir
,,Sik5nosparnis" (reZ. A.
Kazlauskas, A. Saulys):
Lietuvos kult[ros
renginiuose pristatyta

,Sokio teatro" programa i5

iokio spektaklio,,Alisa.
I stri gusi laike" (choreografe
A. Danisevidiene): 

]

2023 -02 -23 -2023 -02 -2 6
Iarptaut i neje knygq mugeje]
(artu su Taurages. Pagegiq, ]

Iurbarko kultDros centrais 
]

ltstovauta Taurages 
I

rpskric iai ir pristatyta
Kultlros centro veikla; 

I

Kartu su LNKC jraSya ir 
I

Sleista kompaktine 
I

rlokStele ,,Silales kraSto 
I

.radiciniai muzikantai"; 
I

tsleistas Silales kraSto I



q knygos,,Augin muni

1.3. Uztikrinti
valifikacijos tobul

inum4 Kulttros ntro

1. Kvalifikacijos
linimo

aZiau kaip 80

. kultfiros

kvalifikacijos

. Kultfiros

kymus,
ijusius su

staigos asmens

.rbq sauga,

psichines-
ines b[kl6s

It[ros vartotojq
tarnavimo

bes gerinirnu
50 darbuotojq).
i. l0 kultiiros

'bo gerqi4
irtiKultiirosr

irinkimuose,

1 . Kvalifi kacijos tobulinimo
nginiuose dalyvaus 50 proc"

darbuotojq (kvalifi kacijos
ejimq skaidius).

. Kult[ros centras organizuos
ju rnokyrnus, susijusius su

igos asrnens duomenq sauga,
sauga rr pnesgalsnne sauga

. 7 kulttros darbuotojai pristarys
darbo ger4j4 patirti Kulturos

darbuotojq susirinkimuose.

uoties igyvendinimas
kvalifikacijos

inimo kultiiros
ro darbuotojams

: Kvalifikacijos
linimo renginiuose
avo 99 proc. kultDros

jq (kvalifikacijos
0jimq skaidius 195,

rokymq valandq skaidius
182 val.).
. Kulttiros centras parenge
kvalifi kacijos tobulinimo

Larbuotoju mokyrnus,
usijusius su jstaigos

duomenq sauga,

sauga ir prie5gaisrine
uga (54 darbuotojai).
. Daugiau kaip 7 kultiiros

rjai , t. y. 15,

istate savo darbo gerqj4
rti Kultiiros centro

rbuotojq susirinkimuose

Jaunlmo centrq
buotoiams, kaimo

iams, Lietuvos
ultlros tarybai, Jaunimo
:ikalq agentDrai:
irektoriaus pavaduotojas,

isierius A. Kazlauskas,
iausioji kult[rines
los vadvbininke G.

ite, projektq vadovd
. Dauk5iene, Atviro

aunimo centro jaunimo

uodvir5is, chorvede S.

imkute-Jankuvien6,

iend, J. Augiene ir
. Eitutiene, scenos

isiere (etnografijai) I.

nstrumentaliste, tradicin iq
rkliq ansamblio bei
ugusit[q folkloro

blio ,,Veringa"
ove J. KaZukauskien6,

nstrumentalistas V. Rudys,

arbuotojarns.



-tl

(etnografrj ai), edukaciniq
programq vadove L.
S imkuniene, kult[riniq
veiklq koordinatorius i

organizatorius A. Saulys)"
2023-09-12 kartu su A,
Sauliu pristadiau Kulturos
centro pastarqjq 5 metq
veikl4 LNKC ir LR
kultfiros ministerijos
vertinimo komisijai, Sios

komisijos sprendimu
Kult[ros centrui skirta
Kultiiros centrq premija uZ
megejq meno ir dainq
Svendiq tradicijq
puoselej im4 ir sklaid4,
etnines kult[ros ir
nematerialaus kult[ros
paveldo populiarinim4"
2023 - I 0 -20 kaip kultiiros
centro direktore, aktyviai
Calyvaujanti etnines
kultlros veikloje, buvau
pakviesta LNKC
crganizuojamame seminare
Lietuvos etnines kultlros
rpecialistams kval ifi kacijos
lobulinimo seminare

,Etnine kult[ra ir
larpdisciplininiai
<ontekstai" pristatyti S ilales
:ajono etnines kultfiros
ratirti.
Visu metus akryviai
lalyvavau Zemaitijos
'egiono etnines kulturos

3lobos tarybos veikloje,
eikiau pasiulymus jvairiais
:tninds kultiiros klausimais.

1.4. lgyvendinti efektyvq
finansiniq ir rnaterialiniq
iStekliq valdym4.

Kiekvienq ketvirti
iSanalizuoti
istaigai skirtq
esignavimq
vykdym4 ir,
reikalui esant,
kreiptis i rajono
Savivaldyb€s
taryb4 del l65q
perskirstymo.

(iekvien4 ketvirti iSanal izuoti
staigai slkirlq asignavimq
rykdymq ir, reikalui esant, kreil
rajono Siavivaldybes taryb4 de
eiq persJkirstymo.

rtis

Efektyviai iglvendintas
finansiniq ir materialinirl
iStekliq valdymas:
Kultiiros centrui paskirtos
leSos naudotos efektyviai,
nevir5ijant 2023 m. istaigai
patvirtintq asignavimq.
Papildomq leSq projektams
igyvendinti ne i5 Silales
:ajono savivaldybes
ciudZeto pritraukta
70671,85 Eur.
Parengta ir pateikta 14
paraiSkq del tautiniq
kostiumq ir muzikos
instrumentq isigijimo
megejq meno kolektyvams.
I 3 paraiSku patenkinta.

I

I



irtas finansavimas.
autiniq kostir;mq ir

.os instrumentq
i5 viso u229934.00

5 LNKC tautiniams
iumams ir muzikos

tams isigyti gauta
4967,00 Eur.

m. idiegta elektronine
ietq platinimo sistema

Ticket market",
ontuotos vidaus

aktyvikult[rine
la padejo pritraukti

igai daugiau specialiqjq

- per pastaruosius

surinkta didZiausia

- 30459,32 Eur.
'r00 Eur, Jaunimo

ikalq agentDra - 7212,85;
ialines apsaugos ir

darbo ministerija -
14400,00 Eur; Silales

ono savivaldybe -

ms 24612,85 Eur.
finansavimo Saltiniq

,,Kultlros paso'0,

Itiiros centrq premijos",
ir kt.) le5os -

1. Vykdydama

us istaiga
i laikytis LR.

ie5qjq pirkimq

1.5. AtsiZvelgiant i
'yriausybes

m. rugsejo 1

r. 3-2524 ,,Del
iklos vertinimo"

butq pasiekti
irkimq rodikliai i

ikrinti kiberneti

LR
iarijos

raSt4

iekti,
lesqJq

isus 2023 metus Silales
jono savivaldybes

amas vlesuoslus
irkimus" laikesi LR
ie5qjq pirkimq istatymo

I 7 straipsrrio nuostatq:

giateisiSkumo,
iskriminavimo, abipusi

ingumo, skaidrumo
incipq; prekems,

igyti skirtos le5os buvo
udojamos racionaliai;

pirkimo sutaftis
laikornasi aplinkos

teises ipareigojimq,
ustatytrl Europos Sqj

nacionalineje teise-ie;
jant prekes, paslaugas

darbus buvo kreipiamas

8

l. Visus metus.



mazesne nelglama
limato kaitai, aplinkos

i, atliekq susidarymui,
iStekliq naudojimui,

istemq irjq paslaugq
klei ir (ar) kitam
igiamam poveikiui
linkai.

. Paskirti uZ

ibernetini

ing4 asmeni,

ibernetinio
politik4

.lki 2023 m. rugsejo 1 d.

3 m. geguZes24 d.
irektoriaus isaky,mu Nr.
-127 paskirtas ui.

riam pavestaiki2023 m.
gpj[dio 1 d. parengti

ibernetinio saugumo
ik4 irjos igyvendinimo

irtinti direktoriaus 2023

Nr. V-2tr0.

2. Einamqjq metq uZduotys
(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Einamqjq metq uiduotys Siektini rezultatai

Nus
l

l

vat
(

p2

igt
nustz

atyti rezultatr; vertinimo
'odikliai (kiekybiniai,
okybiniai, laiko ir kiti

rodikliai, kuriais
lovaudamasis tiesioginis
arbuotojo vadovas / [
reigas priimantis ar jo
liotas asmuo vertina, ar
tvtos uiduotvs iwkdvtos)

Z.l. Skatinti projektq, programq,
:riernoniq rengim4 KultDros centr(
lptarnauj am oj e teritorij oj e.

Parengti / prisideti rengiant ir
igyvendinant ne minZiau kaip
8-10 kulturos srities
projektus, programas, nauj as

priemones.

Per 2024
1. Ne mai
kulturos ta
agent[rrai.
2. Ne maZ

3. Ne maZ

:1, parengs
iau kaip 9 projektus Lietuvos
ybai, Jaunimo reikalq

lu kaip 3 NVS programas.
lu kaip 3 ,,Kult[iros paso"

Hr4lrr4D
).2. Reprezentuoti Silales ra-ion4
'egioniniuose, respublikiniuose ir,
:sant galimybei, tarptautiniuose
"enginiuose.

l. Ne maZiau kaip lG-I5
m0gejq meno kolektyvq
parengs menines programas ir
dalyvaus regioniniuose
renginiuose.
2. Respublikiniuose
renginiuose dalyvaus ne
maZiau kaip 6-8 megejq
meno kolektyvai.
3. Kult[ros centras
organizuos ne maZiau kaip2-
4 respublikinius kulturos
renginius ir, esant galimybei,
2-3 tarptautinius kult[ros
rensinius.

1. Region
maZiau ka

2. Ne mai
kolektyva
Jalyvaus
l. Kulturc
rrganizuo

tose renginiuose dalyvaus ne
p 12 megejq meno kolektyvai.
au kaip 7 megejq meno
parengs menines programas ir
espublikiniuose renginiuose.
centras. esant galimybei,
ne maZiau kaip 3
ius ir, esant galimybei, 2
rs kultUros renginius.arptautini

t)

I



3. UZtikrinti kvalifi kacijos KvaLlifi kacijos tobulinimo
giniuose dalyvaus ne

aZiau kaip 90 proc. kult[ros
uotojq (kvalifikacijos

i:ymeiirnq skaidius).
I(ulturos centras

izuos darbuotojq
okyrnus, susijusius su

r;iais pirkimais, istaigos
duomenq sauga.

uotojq sauga ir sveikata,
ieSg,aisrine sauga, psichi

ines blkles gerinimo,
firybiSkumo skatinimu,
ult0ros vartotojq

avimo kokybes
irnu, kurybiSko ir
bi5ko atvirojo darbo su

imu (40-50 darbuotojq).
. lL0-15 kultfiros darbuotojq
istatys savo darbo gerq)4

irtj KultUros darbuotojq
irinkimuose, konerencijose

kt. pana5aus pobudZio
giniuose regione ir

1. Kvalifikacijos tobulinirno renginiuose
aus ne maZiau kaip 90 proc. kultlros

(kvalifi kacijos paZymejimq
kaidius).
:. Kultiiros centras organizuos darbuotojq
okymus, susijusius su vie5aisiais

imais, darbo su jaunimo formomis,
halterine apskaita, duomenq sauga,
rbuotojq sauga ir sveikata. prie5gaisrine

psichines-emocinds bIkles
inimo, k[rybiSkumo skatinimu,

Itlros vartotojq aptamavimo kokybes
u, k[rybiSkumo skatinimu,

rybiSko ir kokybiSko awiro.io bei
obiliojo darbo su jaunimu (50

. Ne maZiau kaip 12 kult[ros darbuotojq
istatys savo darbo ge'4q patirti kult0ros,

uotoj q susirinkimuose konferencijose
kt. pana5aus pob[dZio renginiuose

.4. lgyvendinti dainq Svendiq Ztikrinti megejq meno
Iektyvq parengim4 ir
lyva.vim4 apskrities,

ie,tuvos vakaru kra5to bei
100-medio dainq

1. UZtikrinti ne maZiau kaip 20 rnegej

kolektyvq parengim4 ir dalyvavi
dainq Sventeje Jurbarke

UZtikinti ne maZiau kaip 5 m6gej
kolektyvq parengim4 ir dalyvavi

vakarq kra5to dainq Sven

. UZtikrinti ne maZiau kaip 15 megej
kolektyvq parengim4 ir dalyvavi

100-medio dainq Sventeje

.5 . Or ganizuoti pagyvenusiq
niq veiklos savaitg.

palio I d. minima
iq Zmoniq diena,

spalio menuo skirtas

$orams pagerbti. Sia
parengti savaites

iklos plan4, kuris skirtas

'arengti 5 dienq veiklq pl
jorams (iki2024 m. rugsejo I d.)

3. Rizika, kuriai esant nustatytos einam,qjq metq uiduotys gali buti neivykdytos (aplinkybds, kurios
gali tur6ti neigiam4 itakq Siq uiduot,iq jivykdymui)

doma suderinus su darbuoto biudiertinds vadovu
1. LeSq ir ZmogiSkqiq i5tekliq trflkumas,

].2. Pandemiia, Ukrainos karo su Rusija p,adariniai ir kitos panaSios aplinkybes.

].3. Kulturos centro vidaus patalpu rernonrtas.

1.4. Laikinas nedarbinsumas.

II SKYRIUS

i0



Metiniq uZduotiq
ykdymo apra5ymiv

PaZymimas atitinkamas
lanselis

1.1. Darbuotojas / biudZetines istaigos vadovas ivykd0 metines uZduotis ir
rir(iio kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labaigerai-4D

{.2. Darbuotojas / biudZetines istaigos vadovas i5 esmes ivykde metines
rZduotis pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai - 3 x

.3. Darbuotojas / biudZetines istaigos vadovas ivykd0 tik kai kurias metines
Zduotis pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai -2J
.4. Darbuotojas / biudZetines istaigos vadovas neivykde metiniq uZduodiq
agal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai - I E

11

PASIEKTU REZULTATU, GEBEJIMU ITYKDYTI FUNKCIJAS VERTINIMAS IR
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS

4. Pasiektq rezultatq vykdant metines uiduotis vertinimas

6. Pasiulymai, kaip dartruotojui / biudZetin6s istaigos vadovui tobulinti kvalifikacij4
(esant poreikiui nurodoma. kokie mokymai sirilonli)

TII SKYRIUS
BENDRAS VBIKLOS VBRTINIMAS, VE-RTINIMO PAGRINDIMAS IR SIfTLYMAI

8. Vertinimo pagrindimas ir siulymai (sprendimas, jei veildos vertinimo iSvad4 pildo
i pareigas priimantis asmuo): Direktore Irmina Ketrliene i5 esrnes ivykde metines uZduotis pagal sutartus

pra5yme nustatytas funkcijas vertinami pakankamai.
Direktores veikl4 vertinu gerar ir nustatau i0 procentLl pareigines algqs pastoviosios dalies dydZio

ras Tadas Bartkus

5. Geb6.iimU atlikti pareigybds apraSyme nustatytas funkciias vertinimas

Gebdjimq atlikti pareigybEs apra5yme nustatytas funkcijas
vertinimo kriterijai

PaZymimas atitinkamas langelis:
| - lab:ri gerai
) - gerai
I - patenkinamai
1 - nepatenkinamai

?are i gybes apra5yme nustatytll fu n kc ij q vykdym as, laikanti s
rustatytos tvarkos, tinkarnu b[du

1tr 2U 3x 4tr

Pareigybes apra5yme nustatytq funkcijq vykdymas. atsiZvelgiant !
strateginius istaisos tikslus

1tr 2tr 3x 4u

finkamas turimq Ziniq, gebejimq ir igfldZiq panaudojimas,
rtliekant funkciias ir siekiant rezultatu

1tr 2tr 3tr 4x

PAZYMIMAS LANG ELIS, ATITINKANTIS GEBE.IIMU
ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS
FUNKCIJAS VE,RTINIMU VIDURKI

1n2tr3x4tr

.1. Ne maZiau kaip 24 k.
adybiniai aspektai vadovo

per metus dalyvauti seminaruose. mokymuose Siomis temomis: ,,'feisiniai i
darbe";,,Ugdantysis vadovavimas";,,K[rybiSki, ltraukiantys renginiai"

ruotojq mot5lvavimas";
izavimas" ir kt.

,,Darbuotojq psichines;-ernocinds sveikatos gerinimaso', ,,Vieiqjq pirkirn

7. Bendras veiklos vertinimas
Paiymimas langelis, atitinkantiis bendr4 pasiektq rezultatq, rykdant uZduotis, ir

gebdjimq atlikti pareigyb6s a;pra5yme nustatytas funkcijas vertinimq vidunki

Vertinimas Nepatenkinamai- n Patenkinamai - E Gerai - x Labai eerai - E

vadovo / institucii vadovo ar lioto asmens vardas ir pavarde
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(tiesioginio darbu
priimandio ar jo i

rtojo vadovo / i pareigas

;alioto asmens pareigos)

iu veiklos vertinin
'ko nereikia, i5brau

o i5vada ir siiilymais susipaZinau ir sutinku / nesutinku:---
kti)

nurodyti veiklos ver

-. e. p. direktore
'darbuotojo lbiudL

inimo iSvados punkt4 (punktus), su kuriuo (kuriai$nffiTfvgdir nesutikimo motyvus)
' 2( ri/ Irmina Kebliene

:tines lstaigos vadovo pareigos) -6."5*) f"*a* ir pr*"rael

Su veiklos vertinimo
rereikia, iSbraukti)

Silales r. sav. kult0
sqjungos komiteto

idarbuotojq atstova

ivada ir si0lymais susipaZinau ir sutinku / resntinku, pokalbyje dalyravau / nedalyvavau: (ko
(ko nereikia, iSbraukti)

rs centro darbuotojq profesines
irmininkas
im4 igyvendinandio asmens p (para5as)

Kazys Paliakas
(vardas ir pavarde)

Sutinku / nesutinku kad vertinimo proced0ra. bDtq vykdoma pakartotinai:
(ko nereikia, iSbraukti)

(darbuotojo / biudZr tines jstaigos vadovo pareigos) (paraSas) (vardas ir pavarde)


