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SILALES RAJONO SAVIVALDYBES KULTUROS CENTRO
VALYTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBE
1._ Valytojas yra darbininkai
(pareigybés pavadinimas) (nurodoma pareigybés grupé)
2. Pareigybés lygis — D lyqis

(nurodoma kuriam lygiui (A (Al ar A2), B, C, D) priskiriama pareigybé)
3. Pareigybés paskirtis — Vvalytojo — uztikrinti gera kultliros centro patalpy sanitaring bukle,

tvarkos ir Svaros palaikyma.

4. Pareigybés pavaldumas — valytojas — yra pavaldus ir atskaitingas kulttiros centro direktoriui per
tkved;.

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos reikalavimus:

5.1. iSmanyti patalpy valymo biidus ir metodus, priemoniy bei jrankiy, reikalingy darbui, rasis ir
kokybe, jy naudojimo ir saugojimo tvarka, sudéti, savybes, naudojimosi jomis taisykles, baldy ir kito
inventoriaus priezitros reikalavimus, geliy priezitiros ypatumus, gebéti juos taikyti praktiskai;

5.2. biiti susipazings su kultiiros centro vidaus tvarkos taisyklémis, saugos ir sveikatos darbe bei
priesgaisrinés saugos reikalavimais, jy laikytis, gebéti juos taikyti praktiskai, tiek kiek jie susije su
pareigybés funkcijy vykdymu;

5.3. gebéti savarankiskai organizuoti ir atlikti pavestus darbus, elgtis etiSkai, blti sgziningas,
pareigingas ir darbstus.

IIL. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas privalo vykdyti §ias funkcijas:

6.1. palaikyti tvarka ir Svarg bei kasdien kruopsciai valyti priskirtas patalpas drégnu biidu,
kilimines dangas — dulkiy siurbliu, laikantis higienos reikalavimy, taip pat plauti laiptiniy laiptus, nuvalyti
turéklus, periodiskai valyti kabinety, bendryjy patalpy langus (patalpy viduje), duris, po jvairiy renginiy
sutvarkyti patalpas, iSplauti indus;

6.2. grindy ir sieny plovimui naudoti muilg ir/arba specialias valymo priemones;

6.3. valyti dulkes nuo baldy, palangiy, paveiksly ir kity pavirsiy, o nuo staly tik tada, kai ant jy
néra dokumenty, taip pat nuo kambariniy geliy ir jas laistyti;

6.4. valyti dulkes nuo Sviestuvy, staliniy elektros lempy ir kity elektros jrenginiy tik i§jungus juos
1S elektros tinklo;

6.5. esant reikalui uzpildyti laikiklius tualetiniu popieriumi (jei reikia, tualetiniais ranksluosciais),
1 SiukSliy dézes jkloti polietileninius maiselius ir periodiskai juos keisti, rinkti SiukSles j tam skirtus
maiSus bei iSmesti | specialius konteinerius;



6.6. dulkiy siurbliais, kitais mechanizmais naudotis grieztai laikantis jy eksploatavimo taisykliy ir
isitikinus, kad jie techniskai tvarkingi,

6.7. pastebé¢jus baldy, sieny, dury, santechninés jrangos ir kity jrenginiy gedimus, nedelsiant
informuoti tikvedj;

6.8. prireikus, budéti renginiuose, budéjimo metu dévi tvarkingg apranga;

6.9. teikti direktoriui, tkvedziui pastabas ir pasitlymus, susijusius su $ios pareigybés funkcijy
jgyvendinimu;

6.10. vykdyti kitus teisétus direktoriaus, tikvedzio pavedimus bei nurodymus, susijusius su $ios
pareigybés funkcijomis;

6.11. laikytis darbo laiko grafiko, darbo drausmés, vidaus ir darbo tvarkos, darbo saugos
taisykliy, saugos darbe, prieSgaisrinés saugos, elektros saugos reikalavimy, saugoti sveikatg ir nekenkti
kity darbuotojy sveikatai, saugiai dirbti (nenaudoti slidzios avalynés ir pan.);

6.12. laikytis tarnybinés etikos, nepriekaiStingai ir kultiiringai atlikti savo pareigas, buti
mandagiam, tvarkingam, budéjimo metu - tvarkingai apsirengusiam, kantriam, taktiSkam su lankytojais;

6.13. nutraukus darbo santykius perduoti iikvedziui ar kitam jgaliotam asmeniui materialines
vertybes pagal perdavimo-priémimo akta, jei tokios vertybés buvo perduotos vykdant funkcijas;

6.14. taupiai naudoti materialinius ir energetinius isteklius;

6.15. pavaduoti kitg valytojg jo atostogy, komandiruociy, nedarbingumo metu;

6.16. vykdyti ir kitas pareigybés apraSyme nenurodytas funkcijas, Kultiiros centro direktoriaus ir
tikvedzio nenuolatinio pobuidzio nurodymus pagal kompetencija;

6.17. neatvykus j darba dél svarbiy priezasCiy (liga, nelaimingas atsitikimas ir pan.) tg pa¢ig darbo
dieng, priklausomai nuo jvykio aplinkybiy, pranesti tkvedziui ar Kultiiros centro direktoriui.

IV. ATSAKOMYBE

7. Valytojas Lietuvos Respublikos darbo kodekso bei kity teisés akty nustatyta tvarka atsako uz
tarnybinius nusiZzengimus, darbo drausmés pazeidimus, pareigy neatlikima ar netinkama jy atlikima, taip
pat:

7.1. uz tinkama ir tiksly pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy vykdyma;

7.2. uz saugos ir sveikatos darbe, prieSgaisrinés ir civilinés saugos taisykliy, vidaus darbo tvarkos
taisykliy laikymasi;

7.3. uz nuostolius, padarytus dél savo kaltés ar neatsargumo.

Su pareigybés apraSymu susipazinau ir 1 pareigybés aprasymo kopijg gavau:

(vardas, pavard¢) (parasas) (data)



