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SILALES RAJONO SAVIVALDYBES KULTUROS CENTRO
DAILININKO - SCENOGRAFO PAREIGYBES APRASYMAS

. PAREIGYBE

1._ Dailininkas - scenografas yra specialistai
(pareigybés pavadinimas) (nurodoma pareigybés grupé)

2. Pareigybés lygis — B lyqis
(nurodoma kuriam lygiui (A (Al ar A2), B, C, D) priskiriama pareigyb¢)

3. Pareigybés paskirtis — generuoti id¢jas, ikiinyti Kultliros centro patalpy puoSybos idéjas,
realizuoti meninius sprendimus jvairiausio pobudzio renginiuose, uztikrinti renginiy scenografijos
meninj bei parody parengimo lygi.

4. Pareigybés pavaldumas — dailininkas - scenografas — yra pavaldus ir atskaitingas per direktoriaus
pavaduotoja Kulttiros centro direktoriui.

1. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. dailininko - scenografo pareigoms skiriamas asmuo, turintis ne Zemesnj kaip aukstajj
universitetin] iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintg iSsilavinimg arba
aukstaji koleginj iSsilavinima su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilyginta
i$silavinimg,;

5.2. iSmanyti Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos kultiiros centry jstatyma,
Lietuvos Respublikos darbo kodeksa bei kitus teisés aktus ir sugebéti juos pritaikyti praktikoje,
vadovautis Kultiros centro nuostatais, direktoriaus jsakymais, kultiiros centro vidaus darbo
tvarkos taisyklémis, §iuo pareigybés apraSymu;

5.3. turéti dailininko - scenografo praktiniy jgudziy;

5.4. gebeti modeliuoti, maketuoti scenos ir patalpy paruoSima kulttiros renginiams, Sventéms, kurti,
maketuoti, gaminti Sventéms ir renginiams reikalingg atributikg: dekoracijas, skiriamuosius
zenklus, bukletus, lankstinukus, skelbimus, kvietimus, reklaminius plakatus, tentus, apipavidalinti
skelbimy lentas ir kita renginiams skirtg reklaming medZziaga;

5.5. gebéti savarankiskai kurti renginiy scenografijg ir j3 jgyvendinti;

5.6. gebéti organizuoti jvairiy dailés zZanry, kiirybos darby parodas, rengti jy atidarymus;

5.7. iSmanyti raStvedybos taisykles, jstaigos tkines — komercines veiklos sritis, jstaigos struktiirg,
jstatymin¢ darbo organizavimo tvarka, informacijos srautus, bendravimo psichologijos pagrindus,
sklandziai taisyklinga valstybine kalba déstyti mintis rastu ir Zodziu;

5.8. turéti gerus darbo kompiuteriu ( ,,Microsoft Office* programiniu paketu, MS Word, MS Excel,
MS Power Point, Outlook Express; vektorinés grafikos programos: Adobe Ilustrator, CoreIDRAW;
puslapiy maketavimo programa Adobe InDesign; fotografijy redagavimo programa Adobe
Photoshop; Internet Explorer, Acrobat Reader) jgudzius;

5.9. mokéti uzsienio kalba (angly, rusy);

5.10. gebéti ne tik sukurti, bet ir motyvuotai jrodyti, paaiskinti savo scenografijos kryptj;

5.11. iSmanyti meno pagrindus bei kiirybisko pritaikymo galimybes;

5.12. gebéti betarpiSkai bendrauti su interesantais, Zzinoti pagrindinius bendravimo ir
bendradarbiavimo principus bei etikos normas;



5.13. laikytis darbo laiko grafiko, nepriekaistingai atlikti savo pareigas;

5.14. isklausyti ir Zinoti darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos reikalavimus ir jy
laikytis;

5.15. buti kurybiSkam, komunikabiliam, iniciatyviam, pareigingam, gebéti dirbti komandoje,
bendrauti su zmonémis, vadovaujantis pagarbos zmogui, padorumo ir pavyzdingumo principais
elgesiu ir veikla nepazeisti etikos principy ir taisykliy.

I11. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

6.1. kuria festivaliy, koncerty, spektakliy, valstybiniy Svenciy minéjimy, atmintiny dieny
pamingjimy, miesto $venciy ir kity renginiy scenografijos projektus ir juos jgyvendina;

6.2. kaupia ir saugo scenografijai bei parody organizavimui skirtg atributikg, inventoriy;

6.3. bendradarbiaudamas su direktoriaus pavaduotoju, vyriausiuoju rezisieriumi, scenos rezisieriais,
koncerty (spektakliy) organizatoriais, sudaro preliminarig meting scenografijos priemonéms islaidy
samata;

6.4. bendradarbiauja ir palaiko ry$ius su kitomis institucijomis;

6.5. organizuoja jvairiy dailés Zanry, kiirybos darby parodas, rengia jy pristatymus/atidarymus;

6.6. prisideda prie Kultiros centro renginiy, edukaciniy programy inicijavimo, rengimo ir
igyvendinimo;

6.7. rengia kiekvieno ménesio, ketvir¢io, pusmecio ir meting darbo ataskaita, metinj darbo plana,
teikia direktoriaus pavaduotojui;

6.8. rengia ir tvarko dokumentacija, susijusig su renginiy scenografija ir apipavidalinimu;

6.9. teikia direktoriui iSvadas ir siilymus dél Kulturos centro veiklos gerinimo, renginiy formy
Jvairoveés;

6.10. direktoriaus pavaduotojo nurodymu pagal savo kompetencija konsultuoja, aptarnauja
interesantus;

6.11. rupinasi darbui reikalingomis techninémis priemonémis;

6.12. dalyvauja Kulttiros centro specialiose komisijose ir darbo grupése, direktoriaus rengiamuose
susirinkimuose, pasitarimuose;

6.13. teikia pasitilymus garso inzinieriui/ operatoriui ir §viesos rezisieriui/ operatoriui — dél renginiy
]jgarsinimo ir apSvietimo, derancio su scenografija;

6.14. aktyviai dalyvauja Kultiros centro organizuojamy renginiy, vykdomy kulttriniy projekty
pasiruoSime ir jy jgyvendinime;

6.15. dalyvauja kvalifikacijos kélimo seminaruose, kursuose, mokymuose, atitinkanciuose
atlieckamos veiklos pobiidj;

6.16. dalijasi darbo jgiidZiais ir jgyta patirtimi su bendradarbiais, padeda vienas kitam;

6.17. tiksliai ir racionaliai panaudoja numatytas biudzeto 1éSas;

6.18. savarankiskai atlieka pavesta darbg, nepazeidzia direktoriaus nurodymy, vengia bet kokio
neigiamo poveikio Kultiiros centro reputacijai ir jo suteikiamoms paslaugoms;

6.19. laikosi darbo drausmes, tarnybinés etikos ir moralés normy, darbuotojy saugos ir sveikatos bei
priesgaisriniy instrukcijy reikalavimy, tausoja Kultiros centro nuosavybe, riipestingai naudojasi
darbo priemonémis, laikosi nustatytos materialiniy vertybiy bei dokumenty saugojimo tvarkos;

6.20. tvarko, saugo ir laiku pateikia visa veiklos dokumentacija;

6.21. teisés akty numatyta tvarka dalyvauja savo veiklos vertinimo procedirose;

6.22. vykdo kitas pareigybés apraSyme nenurodytas funkcijas, nustatytas Lietuvos Respublikos
teisés aktuose, kultiiros centro nuostatuose bei kitus direktoriaus pavestus vienkartinio pobtidZio
pavedimus, kurie neprieStarauja Lietuvos Respublikos teisés aktams.



IV. ATSAKOMYBE

7. Dailininkas - scenografas Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka atsako uz tarnybinius
nusizengimus, darbo drausmés pazeidimus, pareigy neatlikimg ar netinkama jy atlikima, taip pat:
7.1. uz tinkama ir tiksly pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy vykdyma;

7.2. uz informacijos ir pateikty dokumenty, ataskaity patikimuma, iSsamumg ir teisinguma,
Isipareigojimy laikymasi;

7.3. uz saugos ir sveikatos darbe, priesgaisrinés ir civilinés saugos taisykliy, vidaus darbo tvarkos
taisykliy laikymasi;

7.4. uz griezta laikymasi konfidencialios informacijos slaptumo;

7.5. uz aktyvy, sklandy ir turiningg jsijungima j komandinj darba, organizuojant kultiiring veikla
Kulttiros centre, jo filialuose ir rajone;

7.6. uz nuostolius, padarytus kulttiros centrui dél savo kaltés ar neatsargumo;

7.7. vz savo darbo rezultatus asmeniskai atsiskaito direktoriaus pavaduotojui rastu pateikdamas
kiekvieno ménesio, ketvir¢io, pusmecio ir mety darbo ataskaitas, uz vienkartiniy uzduociy
ivykdyma - rastu arba Zodziu jvykdes uzduotj;

7.8. uz savo veiksmus, profesinés etikos klaidas, aplaiduma, padaryta zalg ir kompetencijos

vir§ijimg pagal Lietuvos Respublikos jstatymus.

Su pareigybés apraSymu susipazinau ir 1 pareigybés aprasymo kopija gavau:

(vardas, pavardé) (parasas) (data)



